Regionelombardia

Giunta Regionale della Lombardia

CURRICULUM DIPENDENTE

Dati Anagrafici

Ente: RLG
Matricola: 05479
Nome. ALESSANDRO
Cognome: CORNO

sesso: Maschile Stato civile: Coniugato(a)

Data di nascita: 18/06/1953
Codiice Fiscale. CRNLSN53H18F704G

Residenza: \/IA BIANCAMANO, 14
20900 MONZA MB

Domicilio:

Telefono:

In Regione Lombardia

Dal Al Anni Mesi
23/09/1980 37 0
anni mesi
Totale anzianita: 37 0
Contratto
Inizio Fine Tipo Natura Profilo
01/01/1997 Dipendente di ruolo Tempo indeterminato Dirigente

23/09/1980 31/12/1996 Dipendente di ruolo Tempo indeterminato Nessun profilo

Tempo di Lavoro
Inizio Tempo di Lavoro

23/09/1980 Tempo pieno (36 ore)

Carriera in Regione Lombardia

Inizio Categ. Giuridica Categ. Economica Grad. Nominale Funzione
01/07/2000 Dirigente Dirigente Dirigente - (2
21/02/1997 30/06/2000 Dirigente Dirigente Dirigente - §I
0170171997 20/02/1997 Dirigente Dirigente Dirigente - §2
29/09/1995 31/12/1996 Dirigente | qual. DIR Reggenza di servizio
01/08/1989 28/09/1995 Dirigente | qual. DIR Dirigente di ufficio
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01/01/1983
13/07/1982
23/09/1980

Assegnaz
Inizio

31/07/1989
3171271982
12/07/1982

ione

Dirigente | qual. DIR
VI livello VI Tivello
VI livello VI livello

Direzione Generale

08/06/2016
01/05/2013
20/03/2013
09/02/2012
25/10/2010
01/10/2010
01/06/2010
29/04/2010
01/07/2005
18/05/2005
01/07/2004
01/01/2003
01/01/2002
01/01/2001
01/07/2000
31/03/2000
21/02/2000
01/01/2000
2170271991
29/09/1995
29/09/1995
27/06/1995
04/10/1994
04/10/1994
04/10/1994
03/06/1994
05/03/1993
30/05/1990
01/08/1989
15/06/1986
23/09/1980

07/06/2016
30/04/2013
19/03/2013
08/02/2012
24/10/2010
30/09/2010
31/05/2010
28/04/2010
30/06/2005
17/05/2005
30/06/2004
31/12/2002
31/12/2001
31/12/2000
30/06/2000
30/06/2000
20/02/2000
3171271999
20/02/1997
20/02/1997
20/02/1997
28/09/1995
26/06/1995
26/06/1995
03/10/1994
02/06/1994
04/03/1993
29/05/1990
31/07/1989
14/06/1986

Struttura Organizzativa
OCCUPAZIONE E OCCUPABILITA'
INFRASTRUTTURE E STRUMENTI PER LA QUALITA" DEL SISTEMA EDUCA
SISTEMA DELLA FORMAZIONE
SISTEMA DELLA FORMAZIONE
SISTEMA DELLA FORMAZIONE
SISTEMA DELLA FORMAZIONE
SISTEMA DELLA FORMAZIONE
SEDE TERRITORIALE DI MONZA
SEDE TERRITORIALE DI MONIA
SICUREZZA
SICUREZZA
ORGANIZIAZIONE,GESTIONE RISORSE E FORMAZIONE
ORGANIZZAZIONE E PROGRAMMAZ IONE
PROGRAMMAZIONE E CREDITO
INCENTIVAZIONE ALLO SVILUPPO DELLE TECNOLOGIE DI RETE
GIURIDICO - AMMINISTRATIVO
COOPERAZIONE FORMAZIONE CREDITO
AUTORIZIAZIONI - COOPERAZIONE - FORMAZIONE
INCENTIVAZIONE ALLO SVILUPPO
RAPPORT! ISTITUZIONALI ED ESTERNI
AFFARI GENERALI
PROGETTI INTEGRATI ECONOMICO-TERRITORIALI
RAPPORT! [STITUZIONALI ED ESTERNI
PROGETT! INTEGRATI ECONOMICO-TERRITORIALI
AFFARI GENERALI
PROGETTI INTEGRATI ECONOMICO-TERRITORIALI
PROGETTI INTEGRATI ECONOMICI TERRITORIALI
PROGETTI INTEGRATI ECONOMICI TERRITORIALI
PROGRAMMAZ 1ONE SOCI0-ECONOMICA
INDUSTRIA
PIANO E PROGRAMMA REGIONALE DI SVILUPPO

Figure Professionali

Inizio
01/01/1983

Studi
Data

Fine

Titolo di Studio
30/09/1900 DIPL. DI MATUR. SCIENTIFICA
31/12/1978 LAUREA IN ARCHITETTURA

Figura Professionale
RESPONSABILE

Votazione
000/000
0007000

Formazione Interna

Iniziativa

SULL SMART WORKING

INVOLUCRO ED

ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

ISTRUZIONE, FORMAZIONE E CULTURA

ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

ISTRUZIONE, FORMAZIONE E LAVORO

PRESIDENZA

PRES IDENZA

PRESIDENZA

RISORSE E BILANCIO

CULTURE, IDENTITA" E AUTONOMIE DELLA LOMBARDIA
ARTIGIANATO,NUOVA ECONOMIA RICERCA E INNOVAZIONE TECNOLOGICA
INDUSTRIA E ARTIGIANATO

INDUSTRIA E ARTIGIANATO

INDUSTRIA E ARTIGIANATO

INDUSTRIA E ARTIGIANATO

INDUSTRIA E ARTIGIANATO

ATTIVITA" PRODUTTIVE

ATTIVITA" PRODUTTIVE

ATTIVITA" PRODUTTIVE

ATTIVITA" PRODUTTIVE

INDUSTRIA E ARTIGIANATO

INDUSTRIA E ARTIGIANATO

INDUSTRIA E ARTIGIANATO

INDUSTRIA E ARTIGIANATO

ISTRUZIONE, FORMAZIONE PROFESSIONALE E LAVORO
INDUSTRIA E ARTIGIANATO

PROGRAMMAZIONE, BILANCIO E CONTROLLO DI GESTIONE
INDUSTRIA E ARTIGIANATO

PRESIDENZA

Inizio Giorni HH Uomo Ente Organizzatore

BANDI DI DIREZIONE FINANZIATI CON RISORSE EUROPEE 13/07/2017 0,5  : 3 INTERNO
ADDETTI ANTINCENDIO AGGIORNAMENTO 05/06/2017 1,1~ : 8 SINTESI SPA
AIUTI DI STATO: PRESUPPOSTI, CONDIZIONI E DEROGHE [7/05/2017 1,0 : 7 INTERNO
GPR7001/DE-UN NUOVO MODO DI LAVORARE IN REGIONE. SEMINARIO DI APPROFONDIMENTO 28/02/2017 0,5  : 3 EUPOLIS LOMBARDIA
GPR6048/AE-UN NUOVO MODO DI LAVORARE IN REGIONE [S/11/2016 1,0 : 7 EUPOLIS LOMBARDIA
LA RIQUALIFICAZIONE EDILIZIA: PUBBLICO E PRIVATO - NORMATIVA DI RIFERIMENTO, 13/10/2015 1,0 FORMATORE ESTERNO
SOLUZIONE PROGETTUALI, SISTEMI ED ELEMENTI COSTRUTTIVI
D.I. METODOLOGIA VALUTAZIONE DIRIGENTI NOVITA' 2015 - ed. A 25/05/2015 0,5 INTERNO

ILIZI0 26/06/2014 1,0 FORMATORE ESTERNO
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SMART BUILDING + LED 26/05/2014 1,0  : 7 FORMATORE ESTERNO
EVENTO POR 2007- 2013: IL LAVORO PER | GIOVANI IN LOMBARDIA 09/12/2013 0,5 : 3 INTERNO

LE NUOVE LOGICHE DI BILANCIO E PROGRAMMAZIONE ALLA LUCE DEL DECRETO LEGISLATIVO 24/10/2013 0,5  : 3  EUPOLIS LOMBARDIA
118/2011 GPR3049/DI

CONSEGUENZE DERIVANTI DALL'INOSSERVANZA DEL TERMINE PER LA CONCLUSIONE DEI 11/10/2013 1,0 : 7 EUPOLIS LOMBARDIA
PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI GPR3057/Al

FORMAZIONE PER | DIRIGENTI DI RL IN MATERIA DI TUTELA SALUTE E SICUREZIA - 24/06/2013 0,5  : 4 EUPOLIS LOMBARDIA
MODULO COMUNICARE LA SICUREZZA - GPR3041/BE

FORMAZIONE PER | DIRIGENTI DI RL IN MATERIA DI TETELA SALUTE E SICUREZIA - 16/05/2013 0,5 : 4 EUPOLIS LOMBARDIA
MODULO INDIVIDUAZIONE E VALUTAZIONE DEI RISCHI - GPR3035/BI

FORMAZIONE PER | DIRIGENTI DI RL IN MATERIA DI TUTELA SALUTE E SICUREIIA - 18/04/2013 0,5  : 4 EUPOLIS LOMBARDIA
MODULO ORGANIZZIAZIONE E GESTIONE DELLA SICUREZZA - GPR3033/CI

GRUPPO DI LAVORO GIOVANI: PRESENTAZIONE DEI LAVORI 20/02/2013 0,5 : 3 INTERNO
FORMAZIONE PER DIRIGENTI DI RL IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA 29/01/2013 0,5 : 4 EUPOLIS LOMBARDIA
SICUREZZA - MODULO GIURIDICO GPR3021/Al

LE RESPONSABILITA" DELLA DIRIGENZA DEL SISTEMA REGIONALE - GPR2063/DI 18/10/2012 1,0 : 7 EUPOLIS LOMBARDIA
FORMAZIONE AGGIORNAMENTO ANTINCENDIO SS.VV.FERI2/05 04/10/2012 0,5 : 4 COM METODI S.P.A.
POLITICHE E AZIONI 2011 DIREZIONE GENERALE IFL 09/11720011 0,5  : 3 INTERNO

CORSO BASE PRIMO SOCCORSO SSPSI1/01 2471072001 1,7 :12  COM METODI S.P.A.
FORMAZIONE RUP DI REGIONE LOMBARDIA - GPRIO4IAI 09/06/2011 1,0 : 7 EUPOLIS LOMBARDIA
IL VALORE DEL NOSTRO LAVORO - CONVENTION DG ISTRUZIONE FORMAZIONE E LAVORO 08/04/2011 0,5 : 4 INTERNO
ACC.RUOLO: IL PROCESSO DI INNOVAZIONE: IL MANAGER COME PROMOTORE DI CAMBIAMENTO ~ 24/03/2011 1,0  : 7 EUPOLIS LOMBARDIA

ORGANIZZATIVO GPRI008/AI
LA VALUTAZIONE 2011 DELLE PRESTAZIONI DEL PERSONALE DEL COMPARTO: SEMINARIO PER ~ 16/03/2011 0,5  : 3  INTERNO
DIRIGENTI

ACC.RUOLO: MODULO Il - LE COMPETENZE DI CHI DIRIGE - GPRI005BI 08/03/2011 1,0 : 7 EUPOLIS LOMBARDIA
CODICE PROCESSO AMMINISTRATIVO- GPROI02/EI 20/10/2010 1,0 : 7 EUPOLIS LOMBARDIA
LE POLITICHE DELLA DG |.F.L.: IL SISTEMA DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE 28/09/2010 0,5 : 3 GRATUITO
PROFESSIONALE E IL SISTEMA DOTALE

LA VALUTAZIONE DELLE PERFORMANCE NELLA IX LEGISLATURA AREA SOCIALE 03/08/2010 0,5 : 3  INTERNO

CORSO SUL FEDERALISMO FISCALE PER DIRIGENTI DI REGIONE LOMBARDIA GPRO038/GI 12/07/2010 1,0 : 7 EUPOLIS LOMBARDIA
CONVENTION DIRIGENTI 2010 - CORSO FA 0024 16/06/2010 0,5  : 3 EUPOLIS LOMBARDIA
GEST CONFLITTI E PROCESSO NEGOZIALE-GPRO030CI 22/04/2010 1,0 : 7 EUPOLIS LOMBARDIA
AGGIORNAMENTO ADDETT! ANTINCENDIO RISCHIO ELEVATO SSVVFERI0/05 31/03/2010 0,5 : 4 COM METODI S.P.A.
D.LGS 150/09-RIFORMA BRUNETTA PER DIRIGENTI DI RL GPROO36/FI 18/03/2010 1,0 : 7 EUPOLIS LOMBARDIA
XI1 CONVENTION DELLA DIRIGENZA REGIONALE "PRIMA DI TUTTO, INNOVARE. IL GOVERNO ~ 27/11/2009 0,5 : 3  EUPOLIS LOMBARDIA

REGIONALE VERSO LA IX LEGISLATURA". VENERDI' 27 NOVEMBRE PRESSO IL TEATRO CRT -

ILANO. EUPOLIS LOMBARDIA

IL PIANO TERRITORIALE DELLA LOMBARDIA - PROTAGONISTA IL TERRITORIO 06/10/2009 0,5 : 3  INTERNO

STATI GENERALI EXPO 2015 16/07/2009 1,0  : 7 INTERNO

INCONTRO DIRIGENTI E QUADRI DELLA PRESIDENIA 06/05/2009 0,2  : 2 INTERNO

LA RESPONSABILITA" DIRIGENZIALE NEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO TRA FORMA E 04/05/2009 1,0 : 7 EUPOLIS LOMBARDIA
RISULTATO -GPR9043/Al

CODIR "VALUTAZIONE DELLE POLITICHE" 02/04/2009 0,5 : 3  INTERNO

INCONTRO DIRIGENTI E QUADRI DELLA PRESIDENIA 11702/2009 0,2 : 2 INTERNO

CODIR "FEDERALISMO" 29/01/2009 0,5 : 3 INTERNO

CORSO SISTEMA OPERATIVO VISTA - PRESIDENIA - STER MONIA 12/12/2008 0,5 : 3 TALENTO

CODIR FORMATIVO - EXPO 2015 24/07/2008 0,5 : 4 INTERNO

BANCHE DATI TERRITORIALI: NUOVI STRUMENTI E MODALITA' DI ACCESSO - 3* SESSIONE ~ 17/07/2008 1,0  : 7 ESRI ITALIA S.P.A.
CODIR FORMATIVO - COMPETITIVITA" ATTIVITA" INTERNAZIONALE 12/06/2008 0,5 : 4  INTERNO

CODIR FORMATIVO - COMPETITIVITA": SEMPLIFICAZIONE 22/05/2008 0,5 : 4 INTERNO

CODIR FORMATIVO - LA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE 17/04/2008 0,5 : 4 INTERNO

RAPPORT! SEDI TERRITORIALI/MEDIA LOCALI - GPROSII/AI - 3° MODULO: LABORATORIO 19/03/2008 1,5  :10  EUPOLIS LOMBARDIA
DI PRASSI

RAPPORTI SEDI TERRITORIALI/MEDIA LOCALI - GPROSII/AI - 2° MODULO: LA 19/03/2008 0,5 : 3 EUPOLIS LOMBARDIA
COMUNICAZIONE IN REGIONE LOMBARDIA

CODIR FORMATIVO - LA REGIONE SUL TERRITORIO 13/03/2008 0,5 : 4 INTERNO

RAPPORTI SEDI TERRITORIALI/MEDIA LOCALI - GPRO8II/AI - 1° MODULO: RELAZIONI 06/03/2008 1,5  :10  EUPOLIS LOMBARDIA

EFFICACI CON IL MONDO DEI MEDIA
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SDB: IL PRINCIPIO DI SUSSIDIARIETA' E SUA ATTUAZIONE IN REGIONE LOMBARDIA -

GPRO8OI/ G

CODIR FORMATIVO - PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA: NON SOLO PROGRAMMI MA PROGETTI E

RISORSE AGGIUNTIVE

POLITICHE PER IL TERRITORIO E LE CITTA':BELLEZZA E IDENTITA' - LAVORO

SEMINARIALE SUL PIANO TERRITORIALE REGIONALE

IL SUPPORTO DEI SOGGETTI DEL SISTEMA REGIONALE ALLA REALIZIAZIONE DEL PRS -

PROPOSTE E PROVOCAZIONI

NUOVE FORME DI AUTONOMIA DELLA REGIONE LOMBARDIA
INTRODUZIONE AD ARCGIS PER ARCVIEW ED ARCINFO (1 PARTE)

LE INNOVAZIONI AL PROCESSO DI VALUTAZIONE DIRIGENTI 2007 GPRO746/CI

CODIR FORMATIVO - IL SUPPORTO DEI SOGGETTI DEL SISTEMA REGIONALE ALLA
REALIZIAZIONE DEL PRS - PROPOSTE E PROVOCAZIONI - IL S.P.A.

ASSISTENZA PER LA DEFINIZIONE DEL MODELLO DELLE COMPETENZE PER | RUOLI CHIAVE
DELLA DIREZIONE PRESIDENZA DELLA REGIONE LOMBARDIA - 2° MODULO - 5° FOCUS GROUP

N I DIRIGENTI

EUPOLIS LOMBARDIA

PROTOCOLLO INFORMATICO INTEROPERABILE, PT ELETTRONICA CERTIFICATA E FIRMA

DIGITALE

CODIR SULLA SEMPLIFICAZIONE

STRUMENTI DI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE: CCDI E SISTEMA PREMIANTE - INCONTRI
DI ACCOMPAGNAMENTO CON | DIRIGENTI DELLA PRESIDENZA
VITI LEGISLATURA: LA REGIONE ENTE DI GOVERNO - DIRIG

SORVEGLIANZA SANITARIA SUI LAVORATORI
SEMINARI DIREZIONALI DI BASE 2004 - ED.HE

GESTIONE DOCUMENTALE E PROTOCOLLO INFORMATICO - ED. 4
F.A. PER DIRIGENTI E QUADRI DELLA U.0. CONTRATTI
WORK OUT INDIRIZZI PER IL PROGETTO CULTURALE: "“ARCHIVI DEL 900"" (AREA EX

MANTFATTURA TABACCHI)"

VALORIZZARE LE SPECIFICITA" CULTURALI DELLA LOMBARDIA
L"APPLICAZIONE DEL NUOVO CODICE DELLA PRIVACY NEGLI ENTI PUBBL.

SCOPING WORK OUT

INDIRIZZI PER IL PROGETTO CULTURALE: ""ARCHIVI DEL 900""
(AREA EX MANIFATTURA TABACCHI)"

F.A. PER LA D.G. CULTURE SULL'OGR ""VALORIZIARE LE SPECIFICITA" CULTURALI DELLA

LOMBARD A"

PARLARE IN PUBBLICO
INTRODUZIONE AL DATAWAREHOUSE DI DIREZIONE
MASTER: CONNETTERE ACCESS A INTERNET

LE RISORSE UMANE E L'ORGANIZIAZIONE- percorso sulla prevenzione del mobbing

SISTEMI CULTURALI INTEGRATI

SAS i-days

GESTIONE DEL PARTENARIATO MEDIANTE CONVENZIONAMENTI - PREDISPOSIZIONE E
APPLICAZIONE UNIVOCA DEGLI STRUMENTI PREVISTI NELLA DGR 13797 - 1° MODULO

LA REDAZIONE DEL SITO DELLA DG CULTURE - DALLA CARTA AL WEB

LE FORME DI GESTIONE FLESSIBILE DEL RAPPORTO DI LAVORO E L'ORGANIZIAZIONE
DELL'ORARIO DI LAVORO NEL NUOVO ASSETTO CONTRATTUALE

LEGGE 131/03 - DISPOSIZIONI PER L'ADEGUAMENTO DELL'ORDINAMENTO DELLA REPUBBLICA
ALLA LUCE DELLA LEGGE COSTITUZIONALE I8 OTTOBRE 2001, N. 3

MEETING DELLA DIRIGENZA REGIONALE
LA LEADERSHIP - (sdb)

FORMAZIONE ACCOMPAGNAMENTO PER LA D.G. CULTURE, IDENTITA' E AUTONOMIE DELLA

LOMBARDIA (MATRICI DI RESPONSABILITA')

MS PROJECT 98

POTENZIAMENTO DELLA CAPACITA'

| SISTEMI DEI CONTROLLO DELLE RISORSE FINANZIARIE NELL'OTTICA DI GOVERNO -

(sdb)
WORK OUT  IMPRESE

LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE - (SDB)

SEMINARIO ""OBIETTIVI DI GOVERNO REGIONALE"" - 2a EDIZIONE"

UN NUOVO MODELLO DI GOVERNANCE - (SDB)

05/03/2008

31/01/2008

08/11/2007

26/07/2007

14/06/2007
12/06/2007

17/05/2007

01/03/2007
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28/03/2006
29/06/2005
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26/09/2003

24/07/2003

21/03/2003
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28/11/2002
21/11/2002
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29/10/2002
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10/07/2002
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2,0

0,5

0,4

0,4

0,7
2,8

0,5

0,5

0,4

0,5

0,5
0,2

1,5
1,0
2,0
0,5
8,0
1,0

0,5
1,0
1,0

4,5

2,0
0,5
17,0
0,5
3,0
2,0
0,5

0,5
2,0

0,5

0,5
2,0
1,5

2,0
3,5
2,0

2,0
2,0
0,5
2,0

:20
03

03

10
.14

230

EUPOLIS LOMBARDIA
INTERNO
INTERNO
INTERNO

EUPOLIS LOMBARDIA
ESRI ITALIA S.P.A.

EUPOLIS LOMBARDIA
INTERNO

EUPOLIS LOMBARDIA

GRATUITO

INTERNO
EUPOLIS LOMBARDIA

EUPOLIS LOMBARDIA

ITA S.R.L.

EUPOL1S LOMBARDIA

LOMBARDIA INFORMATICA S.P.A.

EUPOL1S LOMBARDIA

SCUOLA SUPERIORE DI ALTA AMMINISTRAZIONE

EUPOL1S LOMBARDIA
PAVIA FORM
SCUOLA SUPERIORE DI ALTA AMMINISTRAZIONE

EUPOLIS LOMBARDIA

ES STUDIO S.R.L.

LOMBARDIA INFORMATICA S.P.A.

CEIDA S.R.L. - CENTRO ITALIANO DI DIREZIONE A
EUPOLIS LOMBARDIA

EUPOLIS LOMBARDIA

SAS INSTITUTE SRL

EUPOL1S LOMBARDIA

ES STUDIO S.R.L.
MAGGIOLI §.p.A.

EUPOL1S LOMBARDIA

GRATUITO
GRATUITO
EUPOL1S LOMBARDIA

TALENTO
EUPOLIS LOMBARDIA
GRATUITO

GRATUITO
GRATUITO
GRATUITO
GRATUITO
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LE MODALITA" PER CREARE VALORE PUBBLICO - (SDB)
LA FORMAZIONE PER COSTRUIRE IL MODELLO DI GOVERNANCE DELLA REGIONE LOMBARDIA -

WS C0.DI.GE.
LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI
KNOALEDGE MANAGEMENT- I~ EDIZIONE

FORMAZIONE LINGUISTICA: INGLESE CONVERSAZIONE (GRUPPI 8,9)
L"IMPATTO DELLA LEGGE COSTITUZIONALE 3/2001 SULLE COMPETENZE E L'ORDINAMENTO

29/05/2002
14/03/2002

18/01/2002
14/01/2002
01/01/2002
26/11/2001

2,0
0,5

0,5
0,5
1,0
0,5

W~ W W

GRATUITO
GRATUITO

GRATUITO
GRATUITO

A.S.FOR

EUPOLIS LOMBARDIA
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